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ANNEX I 

 

CODI DE CONDUCTA DE LA SOCIETAT CULTURAL I ESPORTIVA LA LIRA 

 

PROFESIONALITAT i RESPONSABILITAT  

 

DIRIGIT  A TOTES LES PERSONES TREBALLADORES I VOLUNTARIES QUE DESENVOLUPIN 
LA SEVA ACTIVITAT DINS LA SOCIETAT CULTURAL I ESPORTIVA LA LIRA, O FORA DE LA 
MATEIXA REPRESENTANT L’ENTITAT (MONITORES/ORS D’ACTIVITATS DE QUALSSEVOL 
DE LES SECCIONS DE L’ENTITAT) 

 

 1.- Les persones que facin una activitat en el sí de l’Entitat o en espais externs (escoles, 
casals, etc.) compliran  la tasca encomanada amb professionalitat i diligencia. 

 2.- Tractaran les persones amb actitud amable 

 3.- Qualsevol dubte sobre el treball o la tasca encomanada, la consultaran amb el seu 
responsable o persona de contacte (la Societat o la Secció corresponen facilitaran, si més no, 2 
noms i números  de telèfon) 

 4.- Si el treball o tasca es amb menors d’edat no es començarà l’activitat si no s’està 
acompanyat d’una altre persona major d’edat. En el cas d’Escoles o Casals, de preferència un 
responsable del Centre on es faci l’activitat. En cas de no ser possible estar presents, almenys, 2 
adults, en cas d’activitats a l’Entitat no es quedaran mai sols amb un/una menor. En Centres 
Externs es OBLIGATORIA la presencia de, almenys, 2 persones majors d’edat. 

 5.-  si es fa malbé qualsevol material, ja sigui de la Lira, o del lloc on es faci l’activitat, 
s’informarà IMMEDIATAMENT, o a la major brevetat possible, al Responsable de la Lira que serà 
un dels esmentats en l’apartat 3. 

 6.- en cas d’actituds no amables, o d’enfrontaments verbals o físics, tant a l’interior com a 
l’exterior de l’entitat, s’intentarà aturar-los i s’informarà com en l’apartat 5 

 7.- en cas de patir un accident (fins i tot els lleus), o una indisposició o malaltia sobtada, 
s’actuarà igual com en l’apartat 5 i 6  

 8.- també es comunicarà qualsevol sol·licitud de fer una activitat diferent de l’estipulada, si 
no és que ja estava previst fer-la dins l’activitat. (veure Exemple)  

Exemple: taller d’escacs, tennis taula o sardanes. Si hi ha prevista una pausa per esbarjo o 
activitats per fomentar la pertinença al grup, és pot fer. Si aquesta pausa no està prevista, no la 
podem fer 

 9.- s’entregarà un exemplar, per correu electrònic o en paper, del protocol d’assetjament  

al que estem adherits 

L’incompliment de qualsevol d’aquests apartats comportarà la sanció que especifiqui el       nostre 
regim sancionador (annex II), que també s’entregarà pel mateix mitjà que els altres documents 
esmentats 

 

 

 


